B PLANES PREFERENTES EMPRESAS

Planes con costo al 7% + GES

* Planes especialmente disefiados segun las necesidades de los colaboradores de su empresa.
* Alta cobertura en hospitalizacion, incluyendo honorarios médico quirurgicos.

* Considera prestadores preferentes los cuales tienen coberturas especiales en consulta ambulatoria,
atenciones hospitalarias, cirugia ambulatoria, quimioterapia ambulatoria y en honorarios médicos.

Asignacion de acuerdo a su renta y grupo familiar, solidarizando entre grupos homogéneos.

Permite el ingreso de cargas legales.

Planes con costo en UF

Planes similares en beneficios a aquellos que se comercializan de forma individual, con costos especiales.

* Permiten compensacion entre personas afiliadas a la Isapre.

Posibilidad de incorporar tanto cargas legales como cargas médicas.

Planes de salud que permiten generar excedentes.

o% Colmena




